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QUALIFICAGOES

QUALIFICAGAO: ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL

DESCRICAO GERAL: Promover o deser‘.lv.olvimento sot.:iocul~tural de gr'upos e comunidadpjs, orgar.1izar?d.o, coordenahdo elou
desenvolvendo atividades de animacéo (de carater cultural, educativo, social, ludico e recreativo).

ACTIVIDADES

1. Diagnosticar e analisar, em equipas técnicas multidisciplinares, situagoes de risco e areas de intervencao sob as quais
atuar, relativas ao grupo alvo e ao seu meio envolvente.

1.1. Observar e recolher informagao, através de instrumentos varios, sobre a comunidade, o grupo e o individuo;

1.2. Despistar situagdes de risco, encaminhando-as para as equipas técnicas especializadas.

2. Planear e implementar, em conjunto com a equipa técnica multidisciplinar, projetos de intervengao sécio-comunitaria.

3. Planear, organizar e avaliar atividades de carater educativo, cultural, desportivo, social, ludico, turistico e recreativo,
em contexto institucional, na comunidade ou ao domicilio, tendo em conta o servigo em que esta integrado e as
necessidades do grupo e dos individuos, com vista a melhorar a sua qualidade de vida e a qualidade da sua insergao e
interagao social.

3.1. Conceber os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades de animacgéao (fantoches, gigantones, esculturas,
trabalhos de ceramica, mascaras, aderegos e pinturas).

4. Desenvolver atividades diversas, nomeadamente ateliers, visitas a museus e exposigoes, encontros desportivos,
culturais e recreativos, encontros intergeracionais, atividades de expressao corporal, leitura de contos e poemas,
trabalhos manuais, com posterior exposigao dos trabalhos realizados, culinaria, passeios ao ar livre.

5. Promover a integracéo grupal e social e envolver as familias nas atividades desenvolvidas, fomentando a sua
participagao.

6. Fomentar a interagao entre os varios atores sociais da comunidade articulando a sua intervengdo com os atores
institucionais nos quais o grupo alvo/individuo se insere.

7. Acompanhar as alteragées que se verifiquem na situagao dos clientes/utilizadores e que afetem o seu bem-estar.

8. Elaborar relatérios de atividades.

COMPETENCIAS

SABERES
Nogbes de:
1. Politica social.
2. Gerontologia.
3. Tecnologias da informag&o.
Conhecimentos de:
4. Expressao corporal, dramatica, musical e plastica.
5. Psicopatologia da adolescéncia e da juventude.
6. Educacao fisica, desporto e equipamentos desportivos.

Conhecimentos aprofundados de:

7. Técnicas de animagao.
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8. Intervengdo comunitaria.

9. Animagao e intervengao social.
10. Artes e atividades recreativas.
11. Psicologia.

12. Sociologia.

13. Psicossociologia.

SABERES-FAZER

1. Ler e interpretar diagnosticos sociais da comunidade e relatérios psicoldgicos e sociais dos clientes/ utilizadores, ou
programas de animagéo identificando as principais areas de intervengéo.

2. Utilizar técnicas de observacao, entrevistas e questionarios.

3. Identificar e selecionar as técnicas e praticas de animagéo tendo em conta o tipo de programas de animagao, e as
carateristicas dos clientes/ utilizadores, dos grupos e das comunidades e os objetivos que pretende atingir.

4. Identificar os recursos necessarios para a concretizagdo de projetos de intervengéo sdcio-comunitaria e de animagao.
5. Identificar as necessidades e as motivagoes individuais e do grupo.

6. Incentivar os clientes/utilizadores a organizarem a sua vida no seu meio envolvente e a integrarem-se na sociedade,
participando ativamente, construindo o seu projeto de vida e demonstrando através da realiza¢éo de diversas atividades quais
as capacidades e competéncias de cada um.

7. Sensibilizar e envolver a comunidade no acompanhamento deste tipo de grupos, de forma a fomentar a sua integragao.
8. Envolver as familias nas atividades desenvolvidas, fomentando a sua participagao.
9. Despistar situagdes de risco, encaminhando-o para as equipas técnicas especializadas.

10. Selecionar, organizar, sistematizar e manter atualizada informag&o relativa as atividades desenvolvidas.
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